


Competenze professionali o erte

Al termine del corso, i partecipanti saranno in
grado di:

Articolazione e contenuti dell’intervento

all corso avra una durata di 73 ore, di cui 56 di aula/labd
ze torio/outdoor, 8 per una visita di studio, 6 di autoform
zione, 3 di formazione individualizzata.

e,,eLa proposta prevede un’alternanza di autoformazio
Y incontri d’aula, momenti di formazione individualizz{
Ota, experiential learning e visite di studio, che garantig
€ umarticolazione decisamente completa, minimizza le g
"0 gaula (fattore critico per chi gia lavora) ed intensi ca
; spirito di gruppo ed il rapporto con i docenti.

| contenuti dei Moduli formativi sono i seguenti:

Business planning e start up d'impresa
Marketing

Controllo di gestione e ICT

Creativita per tutti e fonti d'innovazione
Normativa d’'impresa — la sicurezza

La leadership e le risorse umane

Realizzare I'innovazione: il processo di Change
nagement

Comunicare lI'innovazione

bi- I corso é totalmente gratuito e si sviluppa prevalentems
a- te attraverso due incontri settimanali di 4 ore ciascuno
pli

Il calendario completo sara impostato tenendo cont
nella massima misura possibile delle esigenze dei part
io panti e verra consegnato all’avvio delle attivita. Al term
in-del corso sara rilasciato un attestato di frequenza, a frg
di una frequenza minima del 70% delle ore previste e d
giudizio di pro tto nale di su ciente o superiore.

Modalita per la segnalazione di disponibilita

Modalita di iscrizione

Sede di svolgimento




